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Informacja o warunkach zatrudnienia 

 

CO ZYSKASZ? 

Certyfikat           

Materiały szkoleniowe 

Wzory dokumentów  

Sesja QA  

Nagranie szkolenia dostępne 24h 

 

DO KOGO SKIEROWANE JEST SZKOLENIE? 

Szkolenie skierowane jest do wszystkich osób zainteresowanych tematem zatrudniania pracowników – 

w szczególności specjalistów ds. kadrowych oraz innych osób pracujących na stanowiskach związanych 

z zatrudnianiem pracowników. 

 

CZEGO SIĘ DOWIESZ? 

Nowy Kodeks pracy zakłada zmianę dotyczącą zakresu obowiązkowej informacji dodatkowej związanej 

z zatrudnieniem. Po zmianach informacje należy przekazać pracownikowi w ciągu 7 dni od dnia 

dopuszczenia go do pracy. Szkolenie pomoże opracować i dostosować informację o warunkach 

zatrudnienia do konkretnych specjalizacji podmiotów reprezentowanych przez uczestników. 

 

PROGRAM SZKOLENIA  

1. Zmiany dotyczące informacji o warunkach zatrudnienia (art. 29 § 3 kp). 

2. Nowa rozszerzona treść informacji. 

3. Termin na przekazanie informacji pracownikom. 

4. Obowiązki pracodawcy, w przypadku umów o pracę trwających w dniu wejścia w życie nowych 

przepisów. 

5. Informacja o warunkach zatrudnienia dla pracownika delegowanego. 
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6. Rozszerzenie informacji o warunkach zatrudnienia w przypadku pracy zdalnej. 

7. Skutki dla pracodawcy nieprzekazania pracownikom informacji o warunkach zatrudnienia 

8. Omówienie wzoru informacji o warunkach zatrudnienia. 

9. Konsultacje z prelegentem. 

 

WZORY DOKUMENTÓW 

✓ Rozszerzona informacja o warunkach zatrudnienia 

 

PROWADZĄCY 

Adriana Głuchowska - Ekspert z wieloletnim doświadczeniem, współpracujący z najlepszymi ośrodkami 

szkoleniowymi w Polsce. Niezależny konsultant z dziedziny finansów publicznych oraz prawa pracy. Od 

lat zajmuje się opracowywaniem i wdrażaniem procedur w instytucjach sektora finansów publicznych 

w tym Polityk Bezpieczeństwa Informacji dla sektora publicznego. Jako głos doradczy i ekspert na co 

dzień rozwiązuje nietypowe problemy z praktyki Przedsiębiorstw i Urzędów. Od 1998 roku przeszkoliła 

ponad kilkanaście tysięcy osób, przeprowadzając setki szkoleń. 

 
 

 
 

 
 

 

 


