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Czas trwania: 4,5h 

 

Zatrudnianie cudzoziemców w praktyce - kompleksowy 

przewodnik dla pracodawców w 2026r. 

 

CO ZYSKASZ? 

Certyfikat           

Materiały szkoleniowe 

Sesja QA  

 

PROGRAM SZKOLENIA  

1. Otoczenie prawne zatrudniania cudzoziemców w 2026 roku 

• najważniejsze akty prawne regulujące zatrudnianie i pobyt cudzoziemców, 

• Strategia Migracyjna Polski na lata 2025–2030 – znaczenie dla pracodawców, 

• najważniejsze zmiany od 1 czerwca oraz 1 grudnia 2025 r. oraz od 1 czerwca 2026 r. 

• cyfryzacja postępowań – system MOS 2.0 i jego wpływ na współpracę z urzędami. 

2. Jak zweryfikować legalność pobytu cudzoziemca? 

• dokumenty pobytowe uprawniające do pobytu i wykonywania pracy, 

• wizy krajowe i wizy Schengen, 

• ruch bezwizowy, 

• karty pobytu, 

• kiedy dokument pobytowy pozwala wykonywać pracę, 

• system EES (Entry/Exit System) i jego wpływ na weryfikację legalności pobytu, 

• praktyczne zasady ustalania długości legalnego pobytu zgodnie z wytycznymi Komendy 

Głównej Straży Granicznej. 

3. Jak legalnie powierzyć pracę cudzoziemcowi? 

• Zezwolenia na pracę: rodzaje zezwoleń, aktualne zasady, najczęściej popełniane błędy. 
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• Oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy: zasady powierzania pracy, najnowsze zmiany, 

praktyczne problemy. 

• Zwolnienia z obowiązku posiadania zezwolenia na pracę: katalog zwolnień, studenci i 

absolwenci, zmiany obowiązujące od 1 grudnia 2025 r. oraz od 1 czerwca 2026 r. 

• Obowiązki informacyjne pracodawcy: obowiązki wobec urzędu, obowiązki wobec cudzoziemca, 

najczęściej popełniane błędy. 

4. Obywatele Ukrainy – szczególne zasady zatrudniania 

• status UKR i numer PESEL UKR, 

• powiadomienie o powierzeniu pracy, 

• obowiązki pracodawcy, 

• obowiązki obywatela Ukrainy, 

• karta pobytu CUKR, 

• najczęściej pojawiające się problemy praktyczne. 

5. Dokumentacja pracodawcy 

• prawidłowa weryfikacja dokumentów przed zatrudnieniem, 

• prowadzenie dokumentacji związanej z zatrudnieniem cudzoziemca, 

• „teczka cudzoziemca” jako element bezpieczeństwa podczas kontroli. 

6. Kontrola legalności zatrudnienia 

• organy uprawnione do kontroli, 

• kiedy można spodziewać się kontroli, 

• przebieg kontroli krok po kroku, 

• prawa i obowiązki pracodawcy, 

• najczęściej kontrolowane dokumenty, 

• praktyczne przygotowanie firmy do kontroli. 

7. Odpowiedzialność za naruszenie przepisów 

• Odpowiedzialność pracodawcy: kiedy dochodzi do nielegalnego powierzenia pracy, 

odpowiedzialność wykroczeniowa i administracyjna, wysokość kar. 

• Odpowiedzialność cudzoziemca: kiedy cudzoziemiec wykonuje pracę nielegalnie, konsekwencje 

dla legalności pobytu, zobowiązanie do powrotu i jego praktyczne skutki. 
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8. Pytania uczestników i kierunki dalszych zmian 

• sesja pytań i odpowiedzi, 

• planowane kierunki zmian w przepisach, 

• rekomendacje dla pracodawców na najbliższe miesiące. 

 

PROWADZĄCY 

Paweł Jaworski - Były funkcjonariusz Straży Granicznej z niemal 10-letnim doświadczeniem, które 

zdobywał zarówno w kraju, jak i za granicą, współpracując m.in. z Agencją Frontex. Specjalizuje się w 

prawie migracyjnym, postępowaniach administracyjnych oraz reprezentacji klientów przed organami 

administracyjnymi. Posiada bogate doświadczenie w zarządzaniu, zdobyte m.in. w Komendzie Głównej 

Straży Granicznej w Warszawie.  

 
 

 
 

 
 

 


