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DO KOGO SKIEROWANE JEST SZKOLENIE?

Szkolenie kierowane jest do pracownikéw komérek kadrowo-ptacowych pracodawcéw bedacych
ptatnikami zasitkdw z ubezpieczen spotecznych, a wiec takich pracodawcow, ktérzy na 30 listopada
poprzedniego roku mieli wiecej niz 20 ubezpieczonych podlegajgcych ubezpieczeniu chorobowemu. W
czesci dotyczacej zasitku chorobowego i podstawy wymiaru tego zasitku szkolenie bedzie przydatne
rowniez pracownikowi komorki kadrowo-ptacowej mniejszego pracodawcy, poniewaz jest on
zobowigzany ustalac¢ uprawnienia i wylicza¢ wynagrodzenie chorobowe, do ktérego majg zastosowanie
przepisy o zasitku chorobowym.

CEL KSZTALCENIA

e jak liczy¢ 33 dni wynagrodzenie chorobowego przy zmianie pracodawcy lub pracy rownolegtej,
albo przy niezdolnosci do pracy trwajacej na przetomie roku,

e jakie okolicznosci sg traktowane jako przerwa w niezdolnosci do pracy dajgca prawo do
otworzenia nowego okresu zasitkowego,

e jaki wptyw na okres zasitkowy maja takie okolicznosci jak: niezdolnos¢ w czasie cigzy,
niezdolnos¢ bedgca nastepstwem wypadku przy pracy, urlopy wypoczynkowe, inne zasitki np.
opiekuncze,

e jak postepowac z ustaleniem grona rodziny w przypadku ustalania prawa do zasitku
opiekuniczego w zwiazku z chorobg innego cztonka rodziny,
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jak ustala¢ dtugosé okresu zasitku macierzynskiego przy dzieleniu przez rodzicéw urlopu
rodzicielskiego,

jakie okolicznosci decydujg i wptywajg na prawo do wysokosci 81,5% podstawy wymiaru zasitku
macierzynskiego,

z jakiego okresu ustala¢ podstawe wymiaru zasitkéw przy bardzo krétkim okresie ubezpieczenia
przed powstaniem prawa do zasitku,

wptyw podwyzki wynagrodzenia, zmiany stanowiska, lub zmiany wymiaru czasu pracy na
podstawe wymiaru zasitkow,

ktdre sktadniki wynagrodzenia stanowig podstawe wymiaru zasitkéw i czy zawsze podlegaja
one uzupetnianiu,

jak traktowac¢ wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, dodatek nocny, za urlop wypoczynkowy,
za urlop z powodu sity wyzszej.

PROGRAM SZKOLENIA

1. Ustalanie prawa do wyptaty wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy:

wynagrodzenie chorobowe jako koszt pracodawcy,

dtugos¢ wyptaty wynagrodzenia chorobowego w zaleznosci od wieku pracownika — 33 lub 14
dni,

wysokos¢ wynagrodzenia chorobowego,

2. Prawo do zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego i wypadkowego a okres
wyczekiwania — ubezpieczenie chorobowe obowigzkowe i dobrowolne.

3. Okres zasitkowy — zmiana sposobu zliczania niezdolnosci do pracy do tego samego okresu
zasitkowego

dtugos¢ okresu zasitkowego,
zasady ustalania dtugosci okresu zasitkowego,
wyczerpanie okresu zasitkowego,

sytuacje pozwalajgce na otworzenie nowego okresu zasitkowego
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4. Swiadczenie rehabilitacyjne:

kto i kiedy ma prawo do $wiadczenia rehabilitacyjnego?

zasad ubiegania sie o przyznanie Swiadczenia,

wysokosc¢ swiadczenia i zasady dokumentowania wyptaty Swiadczenia,

zasad waloryzacji podstawy wymiaru.

5. Zasitki opiekuncze:
¢ nad zdrowym dzieckiem, nad chorym dzieckiem i innym chorym cztonkiem rodziny,
¢ kto nie ma prawa do zasitku opiekunczego?
o wysokos¢ zasitku opiekunczego,

¢ jaka dokumentacja jest niezbedna do wyptaty zasitku opiekuriczego?

6. Zasitek macierzynski :

e zasady wyptaty zasitku macierzyniskiego w ramach urlopu macierzynskiego, urlopu
rodzicielskiego i urlopu ojcowskiego,

e zasad obliczania podstawy zasitku macierzynskiego i wysokos¢ zasitku macierzynskiego w
réznych przypadkach,

¢ jaka dokumentacja jest niezbedna do wypfaty zasitku macierzynskiego?

7. Podstawa wymiaru zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego dla pracownikéw:
e okres, z ktérego ustalana jest podstawa wymiaru
e zasady obliczania wysokosci zasitku dziennego

e uzupetnianie wynagrodzenia za prace i innych sktadnikéw ptacowych do podstawy wymiaru
zasitku,

e jakie sktadniki wynagrodzenia sg uwzgledniane lub nie podlegajg uwzglednieniu w podstawie
wymiaru zasitku

e jak ustali¢ wysoko$¢ podstawy przy niezdolnosci do pracy w pierwszym i drugim miesigcu
zatrudnienia

e skfadniki wynagrodzenia za okresy miesieczne i za okresy dtuzsze w podstawie zasitkowej,
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e zmiany wymiaru czasu pracy a zasad naliczania podstawy zasitkowej,

e kontynuowania lub obliczania podstawy zasitkowej na nowo wedtug zmienionych przepiséow
obowigzujgcych od 1 stycznia 2022 r.

PROWADZACY

Dariusz Suchorowski - Od poczatku pracy zawodowej zwigzany z ubezpieczeniami spotecznymi,
realizujgc zadania kolejno jako inspektor i inspektor kontroli ZUS. Nastepnie zarzadzat i nadzorowat
kontrole ptatnikdéw sktadek na obszarze wojewddztwa swietokrzyskiego. Wiedza i doswiadczenie
nabyte podczas 20 letniej pracy na dotychczasowych stanowiskach, pozwolito objg¢ na kolejne 15 lat
stanowisko zastepcy dyrektora ds. dochodéw Oddziatu ZUS w Kielcach.
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