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Ruch kadrowy w oswiacie - zadania dyrektora w zwigzku z
zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem sie do nowego
roku szkolnego
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PROGRAM SZKOLENIA

1. Kryteria stosowane w razie koniecznosci zwolnienia nauczyciela — jak je skonstruowac.
2. Planowanie arkusza organizacji szkoty/przedszkola/placéwki na rok szkolny 2024/2025.
3. Rola zwigzkéw zawodowych.
4. Majowy ,,ruch kadrowy”:

e Postepowanie w przypadku koniecznos$ci obnizenia wymiaru etatu nauczyciela

e Zmiana tresci umowy o prace

e Porozumienie zmieniajgce warunki pracy

e Wypowiedzenie warunkéw zatrudnienia

e Odrzucenie proponowanych warunkow zatrudnienia i jego skutki

e Odprawa przy wypowiedzeniu zmieniajgcym

e Ograniczenie etatu nauczyciela zatrudnionego na podstawie mianowania

e Przeniesienie na inne stanowisko nauczycieli zatrudnionych na podstawie mianowania

e Uzupetnianie etatu w innej szkole lub szkotach.
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5. Jak prawidtowo rozwigzaé z nauczycielem umowe o prace- oméwienie problemu od
wypowiedzenia do $wiadectwa pracy:

e Wspotdziatanie ze zwigzkiem zawodowym,

e Forma wypowiedzenia,

e Okreslanie przyczyny wypowiedzenia.

e Doreczenie wypowiedzenia,

e Skrocenie okresu wypowiedzenia i jego skutki,

o Swiadectwo pracy- oméwienie nowego wzoru.
6. Uprawnienia wynikajgce z rozwigzania stosunku pracy z przyczyn organizacyjnych

e Odprawa pieniezna.

e Stan nieczynny.

7. Odpowiedzi na pytania uczestnikéw.

WZORY DOKUMENTOW

v" Rozwigzanie umowy o prace na czas nieokreslony z nauczycielem poczatkujgcym

v" Rozwigzanie umowy o prace z hauczycielem za wypowiedzeniem

v" Porozumienie zmieniajgce warunki pracy i ptacy nauczyciela

v' Zawiadomienie zwigzku zawodowego o zamiarze wypowiedzenia umowy o prace

v' Zgoda na ograniczenie nauczycielowi wymiaru czasu pracy

v" Pismo dyrektora z informacja o wyptacie odprawy z art. 20 ust. 2 KN lub art. 8 u.z.g.

v" Wnhniosek nauczyciela o wyptate odprawy z art. 20 ust. 2 KN lub art. 8 u.z.g.

v" Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem w razie czes$ciowej likwidacji placéwki lub zmian
organizacyjnych

v" Poinformowanie nauczyciela o mozliwosci skorzystania z prawa przejécia w stan nieczynny

v Kryteria doboru nauczycieli do zwolnienia

v' Wygasniecie stosunku pracy nauczyciela z uptywem sze$ciomiesiecznego pozostawania w
stanie nieczynnym

v" Pismo w sprawie mozliwo$ci ponownego podjecia pracy przez nauczyciela przebywajgcego w
stanie nieczynnym

v" Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem w razie catkowitej likwidacji szkoty

v Zgoda nauczyciela na ograniczenie zatrudnienia

v' Porozumienie zmieniajgce warunki pracy i ptacy nauczyciela

v" Whniosek o przeniesienie nauczyciela w stan nieczynny

v' Zawiadomienie o zamiarze wypowiedzenia stosunku pracy z nauczycielem zatrudnionym na

podstawie mianowania
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v Przeniesienie nauczyciela w stan nieczynny

Odpowiedz na wniosek o przeniesienie w stan nieczynny

Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi
powodujgcymi zmniejszenie liczby oddziatéw w szkole

Procedura rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem zatrudnionym na podstawie mianowania
Procedura przeniesienia nauczyciela w stan nieczynny

Procedura odpracowania kryteridow doboru nauczycieli do zwolnienia

Procedura rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem zatrudnionym na podstawie umowy o

prace

ASAN

AN NEN

PROWADZACY

Justyna Swider - Radca prawny wpisany na liste Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Katowicach.
Specjalista z zakresu prawa cywilnego, w tym oswiatowego i samorzagdowego oraz administracyjnego.
Biegle porusza sie w prawie pracy. Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji, a takze Wydziatu
Filologicznego Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie. Wieloletni pracownik samorzadowy w
sektorze publicznym oraz autorka komentarzy eksperckich z zakresu prawa [...]
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