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Materiat merytoryczny opracowata
nasza ekspertka -

Katarzyna Tincel

Wieloletni wyktadowca w Wyzszej Szkole Bankowej

na kierunkach kadry i ptace, finanse i rachunkowos¢,
zarzqdzanie placdwkami oSwiatowymi, bezpieczehstwo
i.higiena pracy.

Wieloletni trener szkoleh z zakresu prawa pracy,

w szczegoblnosci w obszarze: prawa pracy w podmiotach
réznych branz, urlopdw pracowniczych, zasad
nawigzywania, rozwigzywania i zmiany stosunku pracy,
zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych, prowadzenia
dokumentacji pracowniczej, zasad przetwarzania danych
osobowych w prawie pracy, rodzicielstwa, zjawisk
destruktywnych w Srodowisku pracy, a takze wspotpracy

ze zwigzkami zawodowymi.

Verte Godziny ponadwymidrowe nauczycieli od 1092025 ¢

Centrum szkolen


https://centrumverte.pl/team/katarzyna-tincel/

Czy godzina ponadwymiarowa to nadgodzina?

Przede wszystkim nalezy zwrbéci¢ uwage na powszechnie uzywanie
pojecie ,nadgodzina”, ktdre nie jest zdefiniowane w przepisach

i czesto jest uzywane alternatywnie do godzin ponadwymiarowych
albo godzin nadliczbowych. Tymczasem sq to zupetnie rézne
pojecia. Godzina ponadwymiarowad nie jest godzing nadliczbowaq.

Godzina ponadwymiarowa przydzielana jest powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuficzych (powyzej pensum) i nie moze
by¢ przydzielana powyzej normy. Norma dla nauczycieli szkot
samorzgdowych wynosi 40 godzin tygodniowo. Godzina
nadliczbowa za$ to godzina realizowana jest powyzej normy 40
godzin tygodniowo. Praca w godzinach nadliczbowych

u nauczycieli wystepuje ale nie moze wynikac ze statego przydziatu

zajec i obowigzkow.




Ktérym nauczycielom nie mozna przydziela¢

godzin ponadwymiarowych?

Godzin ponadwymiarowych nie przydziela sig:

e Nauczycielom realizujgcym tzw. ,podwyzszone pensum” zgodnie
z art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela,

e Nauczycielom korzystajgcym z obnizonego tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje€¢ na podstawie art. 42a ust.
1i 2 Karty Nauczycielaq,

e Kobietom w ciqzy i osobom wychowujgcym dziecko do lat 4 - bez
ich zgody,

e Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi
petnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze
nauczycielowi, ktéry obowiqzki kierownicze petni w zastgpstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze
korzystajgcym z obnizonego tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje€ - chyba ze jest to konieczne dla
zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w jednym
oddziale, a za zgodq organu prowadzgcego szkote takze gdy jest
to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu
nauczania w wigecej niz jednym oddziale,

e Nauczycielom zatrudnianym na podstawie art. 10 ust. 9 Karty
Nauczyciela (nie posiadajg wymaganych kwalifikacji, nie mogq
by¢ zatrudnieni zgodnie ze specjalnosciq).
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Czy nauczycielowi zatrudnionemu na

podstawie mianowania mozna przydzielic
godziny ponadwymiarowe bez jego zgody?

To zalezy. OdnoS$nie limitu godzin ponadwymiarowych nauczycieli
zatrudnionych na podstawie mianowania obowiqzujg ogélne zasady
i mozna im przydziela€ godziny ponadwymiarowe bez ich zgody, jezeli
wymiar tych godzin nie przekracza % pensum.

Jezeli jednak przydzielenie choCby jednej godziny ponadwymiarowej
wiqgzato sie ze zmiang stanowiska, to w przypadku nauczyciela
zatrudnionego na podstawie mianowania wymagana bytaby zgoda
nauczyciela. Zastosowanie w takim przypadku miatby art. 18 Karty
Nauczyciela, tzw. przeniesienie nauczyciela na inne stanowisko.
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Czy nauczyciel, ktory zostat wystany przez

dyrektora na szkolenie lub konferencje
zachowuje prawo do wynhagrodzenia za
nhiezrealizowane godziny ponadwymiarowe?

Nie. W takim wypadku nauczyciel nie zachowa prawa do wynagrodzenia
za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe.

Czy nauczyciel, ktory zostat wystany przez

dyrektora na szkolenie lub konferencje zachowuje
prawo do wynagrodzenia za niezrealizowane
godziny ponadwymiarowe?

Tak, jezeli korzysta z urlopu szkoleniowego. Na podstawie § 14.
rozporzqdzenia z dnia 19 grudnia 2000 r. w sprawie szczegbétowych zasad
udzielania nauczycielom urlopdw dla dalszego ksztatcenia sig, dla celdw
naukowych, artystycznych, oSwiatowych i zinnych waznych przyczyn oraz
ulg i Swiadczen zwiqgzanych z tym ksztatceniem, a takze organdw
uprawnionych do ich udzielania ,Godziny ponadwymiarowe, przydzielone
nauczycielowi w planie organizacyjnym szkoty i przypadajgce do realizacji
w okresie urlopu szkoleniowego, traktuje sie jak godziny faktycznie
przepracowane”. Przepis ten dotyczy tylko nauczycieli zatrudnionych w
petnym wymiarze czasu pracy, ktérzy odbywajq studia wyzsze oraz
ksztatcq sie w zaktadach ksztatcenia nauczycieli na podstawie skierowania
udzielonego przez dyrektora szkoty.
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dalcabllczac padstaug wymiaru zasitku

chorobowego nauczyciela, ktory zachorowat

w pazdzierniku 2025 r., jeSli wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe za wrzesieh wyptacone
zostanq dopiero na poczqtku pazdziernika?

Podstawe wymiaru zasitku chorobowego za pazdzierniku 2025 r. stanowi
(co do zasady) przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone za
miesiqgce pazdziernik 2024 r. — wrzesieh 2025 r., czyli za okres 12 miesigcy
kalendarzowych poprzedzajgcych miesiqgc, w ktérym powstata niezdolnos¢
do pracy. Nie ma znaczenia termin wyptaty wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe z wrzeénia, a fakt, ze sq one wyptacone za wrzesien.

Wynika to z art. 42. ust. 1 ustawy z dnia
25.06.1999 r. o Swiadczeniach pienieznych
Z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzyhstwa ktory stanowi, ze
premie, nagrody i inne sktadniki
wynagrodzenia przystugujgce za okresy
miesigczne wlicza sie do podstawy
wymiaru zasitku chorobowego w kwocie
wyptaconej pracownikowi za miesiqce
kalendarzowe, z ktdrych wynagrodzenie
przyjmuje sie do ustalenia podstawy
wymiaru zasitku.
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Czy wynagrodzenie za godziny

ponadwymiarowe mozna wyptacac z dotu 26.
albo 30. danego miesigca?

Na podstawie Karty Nauczyciela sktadniki wynagrodzenia, ktérych
wysoko$¢ moze by¢ ustalona jedynie na podstawie juz wykonanych
prac, wyptaca sie miesiecznie lub jednorazowo z dotu do pigtego dnia
roboczego miesigca nastgpujgcego po miesiqgcu, za ktdry przystuguje
to wynagrodzenie. Przepis ten okresla termin wyptaty wynagrodzen dla
nauczycieli ,z dotu”.

Przepisy obowigzujgce od 1.09.2025 r. w ogdle nie przewidujg mozliwosci
wyptaty wynagrodzeh w jednym z ostatnich pigciu dni miesigca, nawet
w wypadkach szczegdlnie uzasadnionych. Zatem wynagrodzenie za
wszystkie godziny ponadwymiarowe zrealizowane we wrzeéniu, do dnia
30.09.2025 r. wiqcznie, nalezy wyptaci¢ w okresie od 1.10.2025 r. do
7.10.2025 r. (jest to pigty dzieh roboczy miesigca).

W przypadku wyptaty na rachunek bankowy nalezy mie€ na uwadze,
ze termin ,do pigtego dnia roboczego” nie oznaczaq, ze przelewy nalezy
wykona¢ najpoézniej w dniu 7.10.2025 r. ale ze pracownik powinien
dysponowac¢ Srodkami na rachunku bankowym najpdzniej w tym dniu.
Niedopuszczalne bytoby wyptacanie wynagrodzenia za wrzesieh
26.09.2025 r. albo 30.09.2025 r., przed petnym rozliczeniem godzin.
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Czy nauczyciel zachowuje prawo do
wyhagrodzenia za niezrealizowanq godzine
rewalidacji ? Uczen nie stawit sie na zajecia.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystuguje tylko

w przypadku, gdy nauczyciel zrealizowat w tym samym dniu
przydzielone zajecia opiekuncze lub wychowawcze uwzgledniajgce
potrzeby i zainteresowania uczniow.

Czy nauczycielowimozna przyznac 0,5 godziny
ponadwymiarowe?

Tak. Nie ma zadnych przepiséw, ktére zakazywatby przydzielenia
nauczycielowi godzin ponadwymiarowych w takim wymiarze.
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Czy dyrektor moze realizowa¢ godziny
ponadwymiarowe jako doradca zawodowy?

Tak. Dyrektorowi mozna przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe, jezeli jest
to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania.

Z rozporzgdzenia z dnia 20.05.2024 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét wynika, ze ramowy plan nauczania
okre$la m in. minimalny wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego.

Czy nauczyciel, ktory wyrazit zgode na godziny
ponadwymiarowe powyzej a pensum moze jq
odwotac?

Tak. Zgoda moze zosta¢ odwotana przez nauczyciela w kazdym czasie.
W celu uniknigcia konfliktdow odwotanie zgody nauczyciel powinien
zgtosié dyrektorowi szkoty, najlepiej w formie pisemnej (dokumentowej).

Czy po 1.09.2025 r. mozna zatrudniac
nauczycieli powyzej - pensum?

Tak. W art. 35 ust. 1a Karty Nauczyciela przewiduje sig, ze nauczycielowi
teoretycznych przedmiotéw zawodowych lub nauczycielowi praktycznej
nauki zawodu mogaq by¢ przydzielone, za jego zgodq, godziny
ponadwymiarowe w wymiarze wyzszym niz % tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec. Od 1.09.2025 r. nie obowiqzujq
natomiast regulacje zawarte w art. 56 i art. 56a ustawy z dnia
12.03.2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa.
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Czy nauczycielom nalezy wpisywa¢ informacje
o liczbie godzin ponadwymiarowych do
informacji o warunkach zatrudnienia?

Nie ma takiego obowigzku. Do informacji o warunkach zatrudnienia

nie trzeba wpisywac informacji o liczbie godzin ponadwymiarowych.
Pracodawca ma obowigzek poinformowac¢ pracownika m. in.

o0 obowiqzujgcej pracownika dobowej i tygodniowej normie czasu pracy
oraz o obowiqzujgcym pracownika dobowym i tygodniowym wymiarze
Czasu pracy.

Wymiar czasu pracy obejmuje wszystkie zajecia i obowigzki
nauczyciela, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 Karty Nauczycielqa, a takze
inne zajecia dodatkowo ptatne, jak godziny ponadwymiarowe,
zastepstwa dorazne.

Nie ma jednak zakazu wskazania takiej informacji. Pracodawca moze
rozszerzy€ informacje o warunkach zatrudnienia takze inne elementy,
niz te wymienione w art. 29 § 3. k.p.
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Czy.za Dzien Edukacii Narodowej nauczyciel

zachowa prawo do wynagrodzenia za
niezrealizowane godziny ponadwymiarowe?

Nie. Nauczyciel nie zachowa prawa do wynagrodzenia za niezrealizowane
godziny ponadwymiarowe, gdyz ten dzief jest ustawowo wolny od zajec
lekcyjnych, w tym dniu nauczyciele rédwniez nie realizujq zajet
opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i

zainteresowania ucznidéw.
@/0)
()

Czy art, 35 ust, 3e pkt 2 Karty Nauczyciela

stosuje sie rowniez do zindywidualizowanej
Sciezki ksztatcenia?

Nie. Zindywidualizowana §ciezka ksztatcenia to nie nauczanie
indywidualne. Méwi o tym takze §12 ust. 10 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizaciji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach. Zindywidualizowanej Sciezki nie
organizuje sig dla ucznidw objetych indywidualnym obowigzkowym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym albo indywidualnym
nauczaniem. Zatem nauczyciel nie zachowa prawa do wynagrodzenia
za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe z powodu niestawienia
sie ucznia na zajecia w ramach zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia.
Nie ma przy tym znaczenia jego gotowos¢ do pracy.
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Czy nauczyciel Szkoty Muzycznej zachowa prawo
do wynagrodzenia za niezrealizowane godziny
ponadwymiarowe z powodu niestawienia sie ucznia
na zajecia edukacyjne artystyczne organizowane

w formie indywidualnej?

Nie. Przepisy Karty Nauczyciela ani inne przepisy nie przewidujqg
zachowania prawa do wynagrodzenia za niezreadlizowane godziny
ponadwymiarowe z powodu niestawienia sie ucznia na zajecia edukacyjne
artystyczne organizowane w formie indywidualnej. Nie ma w tym wypadku
znaczenia gotowo$¢ do pracy nauczyciela.

Jak od 1.09.2025 r. oblicza¢ stawke wynagrodzenia
za jednq godzine ponadwymiarowq: zgodnie z Kartq
Nauczyciela czy uchwatq organu prowadzqcego?

Od dnia 1.09.2025 r. stawke wynagrodzenia za jednq godzine
ponadwymiarowq nalezy oblicza€ zgodnie z Kartqg Nauczyciela.
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lle wynosi stawka za jednq godzine
ponadwymiarowq dla nauczyciela z pensum
18 godzin, a ile z pensum 30 godzin?

Nauczycielowi, ktérego obowigzuje pensum 18 godzin oblicza sie stawke
za godzing ponadwymiarowq w nastepujgcy sposoéb: 6211 zt : 75 godzin
(miesigeczna liczba godzin) = 82,81 zt.

Miesiecznq liczbe godzin obowiqzujgcego nauczyciela tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych oblicza sie jako iloczyn liczby godzin obowigzujgcego
nauczyciela tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuhczych i 4,16, z
zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas zajet do pot
godziny pomija sig, a powyzej pdt godziny liczy sie za petng godzine.

Obliczenie wyglgda nastepujgco: 18 godzin pensum * 4,16 = 74,88, po
zaokrqgleniu 75 godzin.

W przypadku nauczyciela bibliotekarza, ktérego obowigzuje pensum 30
godzin oblicza sie stawke za godzine ponadwymiarowq w nastepujgcy
sposo6b: 6211 zt : 125 godzin (miesieczna liczba godzin) = 49,69 zt.
Miesieczng liczbe godzin obowiqzujgcego nauczyciela tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin obliczamy w nastgpujqcy sposodb: 30
godzin * 4,16 = 124,8, po zaokrqgleniu 125 godzin.
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Czy obechie wysoko$§¢ wynagrodzenia
za godzine ponadwymiarowq zalezy
od zajmowanego przez nauczyciela stanowiska?

Tak. WysokoS¢ wynagrodzenia za godzing ponadwymiarowq zalezy od
zajmowanego stanowiska i zwigzanej z nim liczby godzin realizowanych
przez nauczyciela w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuhczych
(pensum). Im wyzsze pensum, tym nizsza stawka za godzine
ponadwymiarowa.

Czy wysokos¢ wynagrodzenia za godzine
ponadwymiarowq jest taka sama dla danego
nauczyciela, czy zalezy od rodzaju
prowadzonych zajec?

WysokoS§¢ wynagrodzenia za godzing ponadwymiarowq jest stata dla
danego nauczyciela, gdyz jest ustalana na podstawie obwigzujgcego
tego nauczyciela pensum i obwigzujqgcej tego nauczyciela stawki
wynagrodzenia zasadniczego (ewentualnie z uwzglednieniem dodatku
za warunki pracy, jesli godzina ponadwymiarowa byta realizowana w
tych warunkach).



Czy nauczyciel zatrudniony w niepeinym wymiarze
czasu pracy moze miec przydzielone godziny

ponadwymiarowe?

Nie. Godziny ponadwymiarowe sq przydzielane tylko nauczycielom
zatrudnionym w petnym wymiarze czasu pracy.

Czy godziny ponadwymiarowe to przywilej?

Nie. Godziny ponadwymiarowe powinny by¢ przydzielane nauczycielom
w szczegolnych przypadkach wynikajgcych z potrzeb szkoty i do
wymiaru % pensum stanowig obowiqzek nauczyciela.

Czy nauczyciel moze odmoéwi¢ realizowania godziny
ponadwymiarowych?

To zalezy. Godziny ponadwymiarowe przydzielane nauczycielom

w wymiarze nieprzekraczajgcym % pensum stanowiqg obowiqgzek
nauczyciela. Przydzielenie nauczycielowi godziny ponadwymiarowych
W Wymiarze wyzszym niz %4 pensum wymaga jednak zgody i w tym
przypadku nauczyciel moze odmaowic realizaciji tych godzin.
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Czy godziny ponadwymiarowe sq ozhaczone
w planie lekgcji?

Nie, godziny ponadwymiarowe nie sq godzinami znaczonymi.

Czy Swieto przypadajqgce w tygodniu ma wptyw na
rozliczanie godzin ponadwymiarowych?

Tak. Od 1.09.2025 r. dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni ustawowo
wolne od pracy za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
zaje€ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a
albo ust. 7 albo obnizony na podstawie art. 42 ust. 6 pomniejszony o 1/5
tego wymiaru lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzief pracy, za kazdy dzieh ustawowo wolny od pracy.
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Szukasz szkolen
osSwiatowych?

Sprawdz nasz aktualny harmonogram
i dotqcz do szkoleh prowadzonych przez
najlepszych specjalistow!

Godziny ponadwymiarowe, Wynagrodzenia nauczycieli -
godziny doraznych zastepstw godziny ponadwymiarowe,
i godziny nadliczbowe po zastepstwa dorazne, godziny
reformie obowiqzujgcej nadliczbowe

od 1 wrzes$nia 2025 .

Verte

Contrum szkalen -


https://centrumverte.pl/tematy-szkolen/oswiata/
https://centrumverte.pl/szkolenia-online/godziny-ponadwymiarowe-godziny-doraznych-zastepstw-i-godziny-nadliczbowe-po-reformie-szkolenie-online/
https://centrumverte.pl/szkolenia-online/wynagrodzenia-nauczycieli-godziny-ponadwymiarowe-zastepstwa-dorazne-godziny-nadliczbowe-praca-w-dniu-wolnym-i-w-swieto-nagrody-jubileuszowe-z-uwzglednieniem-zmian-karty-nauczyciela/

