
www.centrumverte.pl Tel. 71 321 56 41 

Verte 
Ul Mieszczańska 29/13 

50-201 Wrocław 

Fax: 71 321 79 71 Mail: biuro@centrumverte.pl 

 

  

 

Ujęcie, oskładkowanie i opodatkowanie składników 

pozapłacowych w Liście Płac i w Rachunku do umowy 

cywilnoprawnej 

 

CO ZYSKASZ? 

Certyfikat           

Materiały szkoleniowe 

     Sesja QA  

Nagranie szkolenia dostępne 3 dni 

 

DO KOGO SKIEROWANE JEST SZKOLENIE? 

Szkolenie skierowane jest do pracowników służb kadrowo – płacowych, osób zajmujących się 

wyliczeniami list płac, pracowników biur rachunkowych. 

 

PROGRAM SZKOLENIA  

1. Definicja i przykłady składników pozapłacowych – wyjaśnienie ich wpływu na proces 

wyliczania Listy Płac i umów cywilnoprawnych 

2. Ozusowanie i oskładkowanie składników pozapłacowych w ramach Listy Płac i umów 

cywilnoprawnych  

3. Ujęcie składników pozapłacowych w Liście Płac i na Rachunku do umowy cywilnoprawnej 

• Składniki ozusowane i opodatkowywane 

• Składniki wyłącznie ozusowane 

• Składniki wyłącznie opodatkowane 

4. Rozliczenie składników w aspekcie płacowym: 

• Składniki pozapłacowe w sytuacjach typowych (bez ograniczeń i ulg) 

• Składniki pozapłacowe w sytuacji wystąpienia ulg pracowniczych (ulga dla młodych, ulga 

pracujących seniorów, ulga 4plus, ulga na powrót) 

• Składniki pozapłacowe przy przekroczeniu limitów ulg pracowniczych 

• Składniki pozapłacowe w sytuacji wypłat po ustaniu zatrudnienia 
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• Koszty uzyskania przychodów i kwota zmniejszająca podatek przy wystąpieniu składników 

pozapłacowych 

• Koszty uzyskania przychodów i kwota zmniejszająca podatek przy wystąpieniu składników 

pozapłacowych – w sytuacji przekroczenia limitów 

• Odliczenie składek ubezpieczeń społecznych przy ustalaniu dochodu w sytuacji wystąpienia 

przekroczenia limitów dla ulg 

5. Limity występujące przy składnikach pozapłacowych (np. przy w ramach ZFŚS) i ich zbieg z 

limitami pracowniczymi – kolejność postępowaniu przy naliczeniu obciążeń 

publicznoprawnych 

6. Przykłady rozliczeń składników pozapłacowych w wypadku 

• Wykorzystania samochodów służbowych do celów prywatnych i samochodów prywatnych do 

celów służbowych 

• Dopłaty do wypoczynku pracowników i ich rodzin 

• Udziału w imprezach służbowych 

• Abonamentów na pakiety medyczne 

• Wypłat finansowanych w ramach ZFŚS 

• Wypłat finansowanych ze środków obrotowych pracodawcy 

• Prezentów okolicznościowych i dofinansowań różnego rodzaju 

• Nagród rzeczowych 

• Dodatków i nagród różnego rodzaju 

• Innych składników pozapłacowych 

 

PROWADZĄCY 

Maciej Derwisz- Wykładowca z wieloletnim doświadczeniem. Specjalista z zakresu rachunkowości 

finansowej, zarządczej i podatkowej. Ekspert wykorzystania programu Microsoft Excel w pracy działów 

księgowo-kadrowych. 

 
 
 

 


