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Awans zawodowy nauczyciela krok po kroku cz. |

- jak spetni¢ wymagania, przygotowac¢ dokumentacje i przejs¢ ocene pracy

CO ZYSKASZ?

@R Certyfikat

[CE] Materiaty szkoleniowe

3£ Sesja QA

PROGRAM SZKOLENIA

1. Zapoznanie z przepisami prawa:
e Karta Nauczyciela i aktualne przepisy (w tym przepisy przejsciowe — na co uwazac)
e Stopnie awansu i Sciezki — kto, kiedy i na jakich zasadach
e Kryteria oceny pracy — jak sg interpretowane w praktyce
e Rola dyrektora, komisji i organu prowadzgcego — kto realnie decyduje
2. Rola mentora i opiekuna stazu wspoétpraca w trakcie awansu:
¢ Rola mentora/opiekuna stazu
e W jaki sposdb ustawi¢ wspotprace, zeby realnie wspierata awans
e Harmonogram spotkan i dokumentowanie wspodtpracy
e Najczestsze btedy we wspdtpracy i ich konsekwencje
3. Rozwadj kompetencji dydaktycznych, metodyka — rola w awansie zawodowym

4. Lista dokumentéw — niezbedne przy awansie zawodowym.
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PROWADZACY

Bogumita Mandat - Dyrektor i nauczyciel, byty wizytator Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu, ekspert
MEN. Doswiadczenie szkoleniowe zdobyta wspdtpracujgc z wieloma osrodkami edukacyjnymi.
Prowadzita kursy z zarzgdzania jednostkami oswiatowymi oraz odpowiadata za realizacje projektéow
usprawniajgcych funkcjonowanie jednostek oswiatowych. Obecnie prowadzi szkolenia z zakresu zmian
w Prawie Oswiatowym, zmodernizowanego SI0, wykorzystania narzedzi IT w pracy szkoty.
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