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1. Wprowadzenie do SIO
e Podstawy prawne i rola SIO.
e Kto korzysta z SIO i dlaczego poprawno$¢ danych jest kluczowa.
e Wstep do zmian w 2025 r.

2. Nowosci w SIO w 2026 roku

e Nowa funkcjonalnoéé w Systemie Informaciji Oswiatowej (SIO) — rejestr legitymaciji
szkolnych i przedszkolnych — od 17 wrze$nia 2025 r. (oméwienie funkcjonalnosci).

e Automatyczne wysytanie maili z potwierdzeniem rejestracji szkoty/placéwki, nowa
funkcjonalnos¢ dla nauczycieli — rejestracja szkoleh branzowych.

e Zmiany w module Uczen (kwalifikacje sektorowe, praktyczna nauka zawodu w
BCU), modut Nauczyciel (nowe stanowiska, umowy, wynagrodzenia), dane zbiorcze
— nowe zawody.

e Zaktadka Statusy operaciji grupowych — $ledzenie importéw i przypisan.

3. Struktura SIO, kategorie danych i harmonogram

e Bloki danych (uczniowie, nauczyciele, infrastruktura itd.).

e Harmonogram wdrazania howosci i obowigzkow.

e Wprowadzanie danych do modutu UCZEN (dane identyfikacyjne, procedura
potwierdzania tozsamosci, przypisanie do oddziatu, orzeczenia | opinie, dane
dziedzinowe).

e Wprowadzanie danych do modutu NAUCZYCIEL (dane identyfikacyjne, procedura
potwierdzenia tozsamosci, rejestracja umowy, przypisanie zaje¢, awans zawodowy,
dane dziedzinowe.

4. Jak poprawnie wprowadzaé dane i uwzgledniac¢ nowosci?
Przyktady aktualizacji danych uwzgledniajgce nowe pola i opcje.

Import zbiorowy: monitorowanie statuséw operaciji grupowych.

Unikanie bteddw logicznych i brakéw formalnych.

Dodawanie i edycja danych z uwzglednieniem nowych funkcji (szkolenia branzowe
nauczyciela, kwalifikacje sektorowe, opcja braku danych).

Monitorowanie statuséw importu i przypisan.

e Wptyw btednych danych na kalkulacje potrzeb oSwiatowych.

Skontaktuj sie z nami:

Anna Ggsiorek

— Specjalistka ds. obstugi klienta
tel. 71-321-56-41
Email: annagasiorek@centrumverte.pl




5. Najczestsze pytania i problemy w pracy z SIO:

¢ Kiedy i jak aktualizowaé€ dane ucznia? — btedy przy przeniesieniach i zmianach w
trakcie roku.

e Czy nauczyciel zatrudniony w kilku szkotach powinien by¢ wykazany w kazdej? —
najczestsze pomytki w module Nauczyciel.

e Jak wykazaé uczniéw z Ukrainy w 2025/2026? - obowigzki wynikajgce z prawa
oSwiatowego i pomocy systemowe;.

e Jak poprawnie ujgé godziny dodatkowe (pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
zajecia specjalistyczne)?

6. Najczestsze nieprawidtowosci stwierdzane podczas kontroli

e Btedy w module Uczeh — brak aktualizacji przy zmianie szkoty, btedne przypisanie
oddziatu, brak oznaczenia podstawy obowigzku szkolnego.

Btedy w module Nauczyciel — nieprawidtowe wykazanie wymiaru zatrudnienia, brak
zgodnosci zumowami i arkuszem organizacyjnym.

Niekompletne dane w module Oddziaty — brak powigzania z nauczycielami i
uczniami.

Niedochowanie termindéw aktualizacji danych — konsekwencje finansowe i
sprawozdawcze.

Skontaktuj sie z nami:

Anna Ggsiorek

— Specjalistka ds. obstugi klienta
tel. 71-321-56-41
Email: annagasiorek@centrumverte.pl




Justyna Swider

Justyna Swider jest radeq prawnym z ponad 14-letnim
doSwiadczeniem, specjalizujgcym sie w szerokim zakresie ustug
prawnych. W swojej praktyce koncentruje si¢ na sprawach

z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego, spadkowego,
administracyjnego, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych oraz
prawa karnego i wykroczen.

Kazdqg sprawe traktuje z petnym zaangazowaniem

i profesjonalizmnem, co przektada sig na liczne sukcesy

i zadowolenie klientow. Jej priorytetem jest zapewnienie
terminowosci, dyskreciji i poczucia bezpieczehstwa na kazdym
etapie wspotpracy.

Poza dziatalnoscig prawniczq, Justyna Swider jest doswiadczonym
trenerem i edukatorem. Od wielu lat prowadzi szkolenia oraz
webinary skierowane do pracownikéw systemu oswiaty, organdéw
administracji publicznej, organéw nadzoru oraz oSrodkéw pomocy
spoteczne;j.

Przeprowadzita juz kilkanascie tysiecy godzin szkoleniowych,
wspotpracujqc z renomowanymi firmami i instytucjami, co czyni jg
ekspertem w dziedzinie przekazywania wiedzy i doskonalenia
zawodowego kadr.

Justyna Swider cieszy sie uznaniem w §rodowisku prawniczym
za peten profesjonalizm i skuteczno$S¢ w prowadzeniu spraw
prawnych.

Jest cztonkiniqg Okregowej Izby Radcéow Prawnych w Katowicach,
a swojq wiedze prawniczq i praktyczne doSwiadczenie wzbogaca
poprzez wspdtprace z licznymi instytucjami publicznymi i
oSwiatowymi. Jako praktyk o bogatym doswiadczeniu jest
ceniona za umiejetnos¢ tqczenia teorii z praktykq oraz
zaangazowanie w proces ksztatcenia innych.

Skontaktuj si¢ z nami:

Anna Ggsiorek

- Specjalistka ds. obstugi klienta
tel. 71-321-56-41
Email: annagasiorek@centrumverte.pl




Cena szkolenia obejmuje:

wartos¢é merytoryczng szkolenia,

materiaty szkoleniowe,

certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu,

obstuga po szkoleniowa — w przypadku pytan pojawiajgcych sie po szkoleniu
mogq Panstwo skontaktowac€ sige z naszymi trenerami po szkoleniu wysytajgc
zapytanie na adres biuro@centrumverte.pl

SZKOLENIE STACJONARNE
Cena za grupe do 30 osdb - 5 500 zt netto + VAT*

SZKOLENIE STACJONARNE
Cena za grupe do 40 osbéb - 6 000 zt netto + VAT*

*Szkolenie optacone w 70% lub w catosci
ze Srodkoéw publicznych jest zwolnione z podatku VAT.

MATERIALY SZKOLENIOWE ORAZ CERTYFIKATY
Materiaty szkoleniowe i certyfikaty przestane w formie elektroniczne;.

Skontaktuj si¢ z nami:

Anna Ggsiorek

— Specjalistka ds. obstugiklienta

tel. 71-321-56-41

Email: annagasiorek@centrumverte.pl


mailto:biuro@centrumverte.pl

Rzetelne przygotowanie szkolenia

- podczas szkolenia Pahstwa pracownicy majq okazje zapoznac¢ sig z omawianymi
zagadnieniami, wyktadowca przeznacza rowniez czas na zagadnienia praktyczne oraz na
dyskusjg, ktéra pozwoli Pafstwu na wymiane doswiadczen i utrwalenie wiedzy.

Praktyke

- podczas szkolen nasi trenerzy ktadq szczegdlny nacisk na zagadnienia praktyczne. Nasi
wyktadowcy to specjalisci — praktycy, ktérzy omawiane zagadnienia potrafiq przetozy¢ na
praktyczne przyktady w pracy urzednika.

Kompleksowq realizacje szkolenia

- zapewniamy Panstwu nie tylko warto$€ merytorycznq szkolenia, ale réwniez materiaty
szkoleniowe, certyfikacje uczestnikdw, jak rowniez obstuge po szkoleniu.

Co mowig o nas Klienci?

@ "Bardzo profesjonalnie przygotowane szkolenie dla @ “Jeszcze raz chciatabym serdecznie podziekowaé za
Dziatu Kadr i Plac. Wiedza i kompetencie trenera na zorganizowanie Konferencji Kadrowo-Placowe;.
najwyzszym poziomie, kontakt z firmq réwniez. Zaangazowanie, jasny sposéb przekazywania wiedzy
Uczestnicy szkolenia zadowoleni z wiedzy jakq zdobyli oraz otwarto$é na pytania sprawity, ze byto to dia

p(c):dcztos szlgoll(erlnq. \I;olc:c?m wspotprace mnie naprawde wartoSciowe i inspirujgce spotkanie.”
z Centrum Szkolen Verte. P. Matgorzata

P. Kamila

@ "Wspaniate szkolenie. Uporzgdkowato nam wiedze, 5.0 ko
jakq mielismy oraz w sposéb przystepny i
szczegbtowy przedstawito nowe zagadnienia,
polecamy. Rzetelnie i profesjonalnie.”

P. Katarzyna

Zobacz wigcej opinii w Google

Skontaktuj si¢ z nami:

Anna Ggsiorek

- Specjalistka ds. obstugi klienta
tel. 71-321-56-41
Email: annagasiorek@centrumverte.pl



https://www.google.com/search?hl=pl-PL&gl=pl&q=Centrum+Szkole%C5%84+Verte+-+szkolenia+kadrowe,+Mieszcza%C5%84ska+29/13,+50-201+Wroc%C5%82aw&ludocid=14082926142288744258&lsig=AB86z5UN27blZ9fAfr4lZhe4lF6O&hl=pl&gl=PL&sa=X&ved=2ahUKEwiXpfyHsumOAxU57rsIHZE7KrsQ3PALegQIJBAO#lrd=0x470fe96dd7767e31:0xc3709ab63d2ecf42,1
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